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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Angela Maria Jiménez Ofate

Numero de contrato: No. CO1.PCCNTR.5863491 de 2024
Periodo: Diciembre de 2024

Supervisor de contrato: Paola Andrea Restrepo Castafio

A continuacidn, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes Diciembre de 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS.

No

Evidencias Relacionadas

Descripcidn de Evidencias
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En LMS se encuentra:

- Programa de formacion

- Proyecto Formativo

- Planeacién pedagodgica GFPI-
F-134.

- Guia de aprendizaje GFPI — F
— 135 de la fase

- Material de Apoyo

- Evidencias

- Tablal

Captura de pantalla
Diagramador generado por

SOFIA PLUS (mensual).
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Captura de pantalla Asistencia mes anterior.

C li

dado de I

- Aprendices por Ficha

Captura de pantalla del Formato
de Apoyo Asistencia de una ficha
mensual.

Captura de pantalla del Formato
de Consolidado de Inasistencia
por ficha.
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Versién final - presentacion Lina Sastoque -~

2 B GFPILF- FINALxlsx | | |2} Poster .Finalpdi | | B] PP Lina..Final.pptx Péster im..dicjpg

Lina Maria Sastoque Mancera © € Responder #. Responderatodos > Reemviar (v & [&

Para: Angela Maria Jimenez Ofiate

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 07/12/2034 21:03

o GFPI-F-144_ LINA MARIA SA...

“ — Poster Lina Sastoque -Bizzu F... @] PP Lina Sastoque- Bizzu Final...
ams

= ame ! ame

4 archivos adjuntos (12 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje ¥ Descargar todo

Buenas noches instructora
Envio la versidn final de: la presentacion, el formato 144 y del poster.
Quedo atenta a la retroalimentacion de las bitdcoras de la 4 ala 12 (para poder subirlas a Zajuna) y por si debo realizar alguna correccién de la

presentacion o poster.

Muchas gracias
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Captura de Pantalla del formato
GFPI-F-023 en la carpeta
Evaluacién y Seguimiento de
etapa Productiva el cual reposa
en el Drive asignado por
coordinacién académica.

En el Drive asignado por
coordinacion académica
reposan los aprendices
asignados para seguimiento

etapa productiva, formatos de
Planeacién, seguimiento vy
evaluacion etapa productiva, los
reportes e informes, actas de
comité, bitacoras vy juicios
evaluativos de las fichas
asignadas.
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® Compartic G Copiarvinculo 4 Descargar 5 Afadir acceso directo a Mis archivos g F Ordenar v = v & Detalles
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NET IO T T Alixon Yulieth Reina Nieto > SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA > Seguimiento etapa productiva 2024
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SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA > Seguimiento etapa productiva 2024 > 1.LINSTRUCTORES SEGUIMIENTO_2024 &:

B3 Alicon Yulieth Reina Nieto

[ Nombre Modificado Modificado... Tamaiio del ar... Compartir ~ Actividad

B rossiux
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JATIVOS ABRIL

Bl 2/ui00s EvaLUATVOS F.

& ANDRES FERNANDO GOMEZ

FAJARDO 8

ENDON

& ANDRE

B ANGELA MARIA JIMENEZ OR.

No se participa en el alistamiento, ejecucion y evaluacién del proceso de
induccidn a la Formacién Profesional Integral.

Reporte de Juicios de Evaluacion

Focha gl Roporte: 111272027

Ficha de 2877958
Caracterizacidn:

Cogigo: B21201

Versidn: 102

Denaminacién: GESTION EMPRESARIAL

ENEJECUCION
12023
s 2025

PRESENCIAL

75 - REGIONAL VALLE

125 - CENTRO LATIHOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
Wombre = O Competencia RESuia00 0e ApTEndizar: Juicio 0e_|FECha y HOTa G&1 JUICIo] FUMCIONATo Que Tegistro & Nich.

= = E - - | Evamacion 1] =
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COMSIGO MISHO, CON LOS DEMAS Y CON LA |D FORMACION FARA EL DESARROLLO DE LiS LIMENEZ GflaTE

TC [Fo5T207978 |CURIDIA LOREHA |ANCraca Wi |ENFORWARION

ERGELA AR

277631 - ASUMIR LDS DEBERES Y DERECHUS CON[RPROBADD  |0BN 22023 20295 |GG 2987

TC (051207375 |CLAUDIA LORETIA [ANCHCT WA |ENFORWACION TONAR PERMANEFTENENTE |APROBADD | 28082023 12505
X o8| 4%

TC [WO0T201370 [CLAIDIA LORENA |ANCRGA WA |ENFORWAZION ROBADG  [0an22iat 1438 3
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TE [[051207378 |CLAIDIA LORENA |AVCHeGa WA |ENFORWASION 35 - RECONGCER EL ROL DE LGS [FFROBADD [00N122023 17365 5 - AUGELA WARIA
HSIGO MISMO. CON LOS DEMAS Y CONLA  [PARTICIPANTES EM EL PROCESO FORMATIVD, EL IMENEZ OfiaTE
It Ey.
TC [W007201370 [CLAIDIA LORENA |ANCRGa WA |ENFORWAZION ER LATNTERAGCION IDONEA 377635 - IDENTIICAR LAS OPORTUNIDADES LUJE [WPROBADD [0W122023 20223 |GG Z9RTEIES  ANNGELAWARTA
ISIG0 MISMD. CON LOS DEMAS Y CONLA  [EL SENA OFRECE EM EL MARCD DE LA LIMENEZ CfiATE
AT AL EZA £21 08 COMIECING) 4BORA Y | ORUACIAN PROCESIOUAL D ACLERDO.CON E
TC [[051207378 |CLAIDIA LORENA [ANCHeC0 WA [ENFORWASION |1 - PROUGVER LA INTERACGION IDONEA [277637 - INTERACTUAR ENLOS CONTEXTOS. [FPROBADD |Z005/2024 12805 [CC 1130881812 - L2 ANGE

Reportes estadisticos generados
del aplicativo SOFIA Plus y los
registros inherentes al proceso
de formacion definidos por el
SENA reposan en el -LMS y/o en
el Drive asignado por
coordinacion:

- Captura de pantalla de Juicios
evaluativos de las fichas
asignadas.
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SOﬁdPIus 2,";;‘ & ANGELA MARIA JIMENEZ @Ajudaysopore  BEBandejadetareas  RFIMSSENA @ CambiarClave  Sair @

Instructor v

@ Disefio Curricular < c i ias de Ap

ion de la Formacion

Cansutar Fichas dc Caraclerizocén® 2877958 - GESTION EMPRESARIAL o4
# Gestion de Ambientes 4
# Gestion de Tiempos Consuttar Aprendiz® CC 1192891585 FRANCISCO JAVIER MEJA o4

Consultar Inasistencia del Aprendiz

e Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

170052024 TnSR024 MEDICA UCI DENGUE

.
2utsoms aunscons PRESENTASICUSA MOTIO LBORA .
sateonns oaacons PENDENTE DE TRANTAR RETIO VOLUMTARO O TRASLADO .
16062024 16182024 PPENDIENTE DE TRAMITAR RETIRQ VOLUNTARIC Q TRASLADO 4
23062024 23182024 PPENDIENTE DE TRAMITAR RETIRO VOLUNTARIC © TRASLADO 4
30062024 3082024 PPENDIENTE DE TRAMITAR RETIRO VOLUNTARIC © TRASLADO 4
060572024 06192024 PPENDIENTE DE TRAMITAR RETIRO VOLUNTARIO O TRASLADO 4
7 LMS 13052024 13092024 PPENDIENTE DE TRAMITAR RETIRO VOLUNTARIO © TRASLADO 4
o 20092024 2092024 PPENDIENTE DE TRAMITAR RETIRO VOLUNTARIC © TRASLADO 4
B e PENDEHTE D TRANITAR RETIRO VOLUNTAR O TRASLADO .
7 eala 1« NN 2 I

Pigina 1de2

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANGELA MARIA JIMENEZ ONATE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

FECHA INICIAL: 01/12/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  13/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2675731 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO'Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

- Captura de pantalla de las
Inasistencias reportadas en
SOFIA Plus.

- Captura de Informe apoyo a
la formacién (reporte de
tiempos)
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v Captura de pantalla del

B compunt Gl S’ © Coprvas o B e T D e F o - S - D oo desarrollo curricular realizado a
la ficha y el cual reposa en el
Drive asignado.

COMERCIO Y SERVICIO 11. DESARROLLO CURRICULAR TGO GESTION EMPRESARIAL > FICHA 2877958 - GESTOR ANGELA MARIA JIMENEZ ORATE &

Nambre Modificado - Modificado... Tamana del ar... -~ Campartir Actividad

B 4 Fase Andlisis 24 de may udy Falls Bohorqu 4 elementos Compartida

a tde partida
La 240 ae partica
& 7 Fase Evaluacion 24 de may s npartid
& 240 partida
s 24 0 -

Captura de Pantalla reunién con
equipo ejecutor Tecndlogo
Gestion Empresarial.




SENA

Captura de pantalla del
documento de apoyo Lista de
PROCES 0 GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL chequeo Desarrollo Curricular
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Captura de Pantalla Comité
extraordinario de evaluacién y
seguimiento Tecndlogo Gestidn
Empresarial. Ficha No. 2877958
Aprendiz Julian Yesid Giraldo
Castro

Se entregan los informes requeridos en los tiempos estipulados

p ——

2 ¢ =)
B Compartit @ Sincronizar

@ Copiarvinclo (@ Adadi acceso directo a Mis archivos 4 Descargar 88 Exportar a Excel ¥ Orgenar » = ~ D Detalles

COORDINACION PAOLA A RESTREPO > ANGELA_ MARIA_JIMENEZ ONATE > INFORME MENSUALES > INFORME MENSUAL DICIEMBRE &

soe @

Informes cargados en
Plataforma SECOP Il y
debidamente revisados y
aprobados por el Supervisor de
contrato, en el Drive asignado

por coordinacién académica.

3 Nombre Modificado ~ Modificado. Tamado del ar. Compartir ~ Actividad

& SECOP I Hace unos segu. Angela Maria fimer 0 elementos Compartida
Captura de pantalla de los
archivos cargados en el Drive
cuenta de cobro del mes.

g e — Captura de pantalla de |la
sehua Sistema de . actividad propuesta a los
7/ | Bibliotecas o aprendices con manejo del

Bases de datos .

Queridos Aprendices, en el sigulente link del & r L]
Sistema Nacional de Bibliotegas encontrarin -
el libro digital COMUNICACION Y ATENCION
AL CLIENTE, leer el capitulo 8 y de alli analizar

la temdtica que mas le llame la atencion, la Comunicacion
actividad se socializard en nuestra préxima y atencion al cliente
formacion. [
' —_— ——
https://www-alphaeditorialcloud- O =
com.bdigital.sena.edu.co/reader/comunicacio D N
n-y-atencion-al-cliente ?location=9. s ()
b & o
“Sigue leyendo. Es una de las mds maraviliosas e )
aventuras que cualquier persona puede tener. oy
(Lloyd Alexander)” <« O .-
= _

sistema de Biblioteca SENA.
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No se participa en Certificacion de Normas de Competencia, sugeridas por el
centro de formacidn y/o relacionadas con el proceso de formacion profesional
integral.

11

[ RE: Encuesta para validar mapas tecnalégicos del Foco Comercio y servicios del CLEM: Katerine Naranjo Villada - Outlook - Escuela: Microsoft Edge - o x
(@ aboutblank
o mrHE M« B & 68 & & B @ C
o W o W S 7L W s O L
Bloquear Eliminar Archivar  Informar  Responder Responder a Reenviar Reunién ~ Zoom  Limpiar Reglas  Leido / No Clasificar Mascar Directiva  Imprimir Lec *
- - todos ~ - leido - ~ ~ inme
Elimanar Informar Responder Zoom Maver Etiquetas. mprimic Lector ir
RE: Encuesta para validar mapas le:nnl:’lgi(os del Foco Comercio y servicios del CLEM @ poblica
Es al de todos los da los f cola, Pecuario y Ambiental ¥ los mapas. dal cantro.
Encuesta oars allgscion get Mans Tecnoldgico an of Cenv L atincamericano de Especies Menores, SENA Tulud - Comercioy Servcios

Eltiempo sugerido pera responder esta encuesta es hasta mafiana viernes a las 5:00pm cuando se iniciard su anélisis. El andlisis de estos dos slementos en cada uno de
tos focos del cantro {, Comercia, Senicios y TICs sanvirén como insumo para La cansalidacian del Plan tecnolégica de centro.

Saludos cordisles y muchas gracias

Pac Restrepo Ca

sERrA

+ @®

) 25 docs.google.com/forr

o Centro Latinoamericano
?'% ‘ de Especies Menores
/A | Tulus - Reglonal valle

SENN@VA

Encuesta para
Validacion del Mapa
Tecnoldgico en el
Centro
Latinoamericano de
Especies Menores,
SENA Tulua -
Comercio y Servicios

Thanks for submitting your contact info!

Modificar tu respueste

Este contenido no ha sido creado nf aprobado por Google
CnungG 50 - s del S Politica de

Google Formularios

Captura de Pantalla
participacion encuesta para
validar mapa tecnoldgico del
CLEM.
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EL MEJOR ERES TU - SENA CLEM 2024

En este formulario podrés realizar la postulacion de aprendices para participar en el evento
*El mejor eres 1l 2024, en el cual se reconoce a los aprendices que se han destacado

por su excelencia académica y actitudinal durante su proceso de formacién
profesional integral en la vigencia 2024. Recuerda postular solo (1) aprendiz por ficha

Karherinenaranjo@gmall.com Cambiar de cuenta &

&3 No compartido

* Indica que la pregunta es obligatoria

*

NUESTRA INSPIRACION

NA [
— SENA

7/\‘ VERIFIC 7AV
PROGRAMA: ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE ARCHIVOS TROGRAMA: GESTION EMPRESARIAL

FICHAS
CRITERIO DE VERIFICACION CRI VERIFICACION
2615143 | 2877958
OBSERVACIONES
GESTOR GESTOR Angela limene

0. Programa de formacion

1. Plan d= Trabajo

1. Proyacta Formative

3. Flaneacian pedagdgics

4. Fzse de Andlisiz

4.1 Guia de Aprendizaje

4.2 Inasistencia

4.3 luicios Evaluativos

4.4 Portafolio d= Instructor

4.4.1 Plan de Trabajo concertado
con el aprendiz

4.4.2 Instrumentos de evaluacién

4.4.3. Planes de Msjoramiento fcuar|

rograma de formacidn
. Plan de Trabzjo

!. Proyecto Farmativo

Planeacién pedagdzica

|. Fzsz de Analisis

1.1 Gula de Aprendizaje

.2 Inasistencia

.3 Juicios Evalustivas

JANGELA JIMENEZ SUBIR

5. Fase de Planeacién

5.1 Guia d= Aprendizaje

5.2 Inasistzncia

5.3 luicios Evaluativos

INFORMACION

DIANA HERNANDES PASAR PLAN
DE TRABAJO EN PDF Y CARGAR
INSTRUMENTOS DE EVALUACION

1.4 Portafolio de Instructor
INFORMACION

Captura de pantalla
postulacion aprendiz ficha
2877958 evento ElI mejor
eres tu.

Captura de pantalla
verificacion informacion
desarrollo curricular Drive de
la Coordinacién fichas
2615143, 2877958
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SENA

Formato GFPI-F-025 Lista de verificacién aplicacion procedimiento ejecucion de la formacién profesional @ piblica -~
2 0| GFPIF-..77958.xisx | | | GFPI-F-..15143.xsx
& Angela Maria Jimenez Ofiate (@ €\ Responder . Responderatodos & Reenviar
Para: Paola Andrea Restrepo Castano Mié 11/12/2024 13:46

Ceo: Lina Angelica Gonzalez Reyes

{33 GFPI-F-02SListaverificaciona... , gy GFPI-F-025Listaverificaciona...
36KB I6KE
2 archivos agjuntos (71 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Buenas tardes Coordinadora Paola,
Me permito compartirle el formato GFPI-F-025 de las Fichas 2615143 y Ficha 2877958.

Quedo muy atenta a sus comentarios y direccionamiento.

Cordialmente,

Angela Maria Jimenez Ofate
° Sena Clem - Sagrado Corazdén De Jesus -

SENA Contratista
gjimenezo@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Carrera 25 # 24-47

Captura de pantalla envio de
la Coordinacién de revision y
aprobacién del formato GFPI-
F-025.

Captura de pantalla
participacién encuentro
equipo de seguimiento etapa
productiva.
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valores personales y profesionales.
OBJETIVOS

17 [ Objetivo general Desarrollar una plataforma web Gue facite Ia venta e
productos agricolas en linea en el riente del
departamento del Atléntico, durante el periodo de seis
‘meses, con el fin de mejorar el accesa de los agricultores
alos mercados, hogares de la regién y aumentar sus
| ingresos

Objetivo especifico 1 | Dsefar ¢ implementar a interfaz de usuario de
MokanApp, asegurando su funcionalidad y usabilidad,
Gurante un periodo de tres meses.

Objetivo especifico2 | Desarrollar ¢ Integrar 1a base de datos de MokanApp.
utilizando MongoDB, garantizando la gestion eficiente de:
informacién de productos, usuarios y transacciones en un
plazo de dos meses.

Objetivo especifico 3 | Implementar un sistema e autenticacion y autorizacion
de usuarios en MokanApp, asegurando a proteccidn de
datos y 1a seguridad de las transacciones para
agricultores y consumidores, durante un periodo de un
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